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[ ACTA N° 004-2026-DREHUANUCO/CP-CAS-PREVAED-II ]

ACTA DE SESION DE EVALUACION CURRICULAR Y DETERMINACION DE POSTULANTES
APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL DEL SEGUNDO PROCESO DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS TEMPORAL N° 006-2026-DRE-
HCO - PREVAED 2026 -l

En las instalaciones de la Oficina de Planeamiento y Desarrollo Institucional de la DRE Huanuco (Oficina
N° 10 - primer piso), ubicada en el Jr. Progreso N° 462 de Huanuco, siendo las 09:00 horas del dia 22 de
abril de 2026, se reunié el COMITE PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL CAS DEL
PROGRAMA PRESUPUESTAL N° 0068 "PROGRAMA DE REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD Y
ATENCION DE EMERGENCIA POR DESASTRES (PREVAED)" de la Direccion Regional de Educacion
Huanuco, convocado por su Presidenta, con el fin de llevar a cabo la evaluacion curricular de los postulantes
y publicar los resultados, en el marco del cronograma establecido en el Acta N° 002-2026-
DREHUANUCO/CP-CAS-PREVAED-II

Siendo miembros del Comité:

o Presidenta: Ing. Gladys Alexandra VISAG ARGANDONA - Directora de la Oficina de
Planeamiento y Desarrollo Institucional.

e Miembro: Sr. William Gustavo COPELLO QUINTANA - Responsable de la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos.

Miembro: Lic. Luis Alberto SOTO ALVARADO - Especialista en Educacion de la Direccion de
Gestion de Servicio Educativo.

ASISTENCIA Y VERIFICACION:

Se contod con la presencia de todos los miembros titulares del Comité, quienes procedieron a verificar la
documentacion recibida a través de la Mesa de Partes de la DRE Huanuco durante el dia 21 de abril de
2026.

ORDEN DEL DiA:

Evaluacion y calificaciéon de los expedientes de postulacién (Curriculum Vitae documentado y anexos)
correspondientes a las 5 plazas vacantes de la convocatoria CAS TEMPORAL N° 006-2026-DRE-HCO,
de acuerdo con los criterios establecidos en el numeral 6.2 de las Bases Administrativas y los perfiles
de puesto.

DESARROLLO DE LA SESION:

La Presidenta del Comité declar6 iniciada la sesién y procedié a la revision y calificacion de cada uno de
los expedientes recibidos. La evaluacion se realizé por cada puesto convocado, verificando el cumplimiento
de los requisitos minimos del perfil (formacién académica, experiencia especifica, programas de
especializacion, documentacién obligatoria y formalidades de presentacion) y asignando el puntaje
correspondiente a los factores de evaluacion curricular (formacién académica, formacién complementaria,
estudios de posgrado, diplomados, capacitacion y experiencia laboral general).

Concluida la revision y calificacion, el Comité aprob6 por unanimidad los siguientes resultados, los cuales
se detallan a continuacién:

l. RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR POR PUESTO

1. PUESTO: COORDINADOR REGIONAL EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES - PREVAED
(CODIGO 000577)
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APTOS (PASA A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL):

PUNTAJE DE ,
EVALUACION CONDICION OBSERVACIONES
CURRICULAR

APELLIDOS Y

NOMBRES
SABRERA CAQUI

Cumple con los requisitos minimos del perfil y

MILAGROS ROSARIO 41569504 37 APTO alcanza el puntaje minimo aprobatorio.
NO APTOS (DESCALIFICADOS DEL PROCESO):
APELLIDOS Y 5
NOMBRES DNI PUNTAJE CONDICION OBSERVACIONES
- INCUMPLIMIENTO DE FORMALIDADES (DESCALIFICACION): EI DNI
™ ALMIRO VENANCIO | 479987 00 NO APTO no fue presentado en copia fedatada ni legalizada, contraviniendo lo
JHONY 50 dispuesto en el numeral 4.5, literal B de las Bases (RDR N° 00273-2026),
=\ incumpliendo un requisito bajo apercibimiento de descalificacion.
R INCUMPLIMIENTO DE FORMALIDADES (DESCALIFICACION): El
_ 2 ZEVALLOS MELGAR | 227600 00 NO APTO expediente se encuentra foliado pero no firmado en la parte superior de
Do e JOSUE LUIS 97 cada folio, conforme lo exige el numeral 4.5, literal B (12) de las Bases
&
é’

(RDR N° 00273-2026), bajo apercibimiento de descalificacion.

CABRERA SUAREZ | 407839 INCUMPLIMIENTO DE REQUISITO MIiNIMO: No acredita la experiencia

Lic. Luis Alberto SOTO ALVARADO

00 NO APTO

perfil de puestos.
2. PUESTO: COORDINADOR LOCAL PREVAED - ESPECIALISTA EN GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES (DIVERSAS UGEL)

LUIS ALBERTO 70 especifica requerida por el perfil de puesto.
ENCARNACION PURI | 759315 00 NO APTO INCUMPLIMIENTO DE REQUISITO MIiNIMO: No acredita la experiencia
ELIZABETH 52 especifica requerida por el perfil de puesto.
<
E MORALES INCUMPLIMIENTO DE REQUISITO MIiNIMO: No adjunta Diplomado y/o
£ VILLARREAL 225135 00 NO APTO capacitacién en Gestion de Riesgos de Desastres expedidos por
3 P
o MAYELA JOVITA 74 MINEDU, de acuerdo al numeral b) de la seccion CONOCIMIENTOS del
o
3

Miembro Titular

§ APTOS (PASA A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL):

i APELLIDOS Y NOMBRES DNI CARGO(JgELT)ULADO PUNTAJE  CONDICION OBSERVACIONES
CABRERA SUAREZ EVELYN | 44463696 |  UGEL PACHITEA 41 APTO g;”;‘;'ﬁifo" los requisitos minimos

g CALIXTO TégﬁONA CATE 42876823 UGEL HUAMALIES 45 APTO g;nggls”c.:on los requisitos minimos

NO APTOS (DESCALIFICADOS DEL PROCESO):

APELLIDOS Y
NOMBRES

DNI PUNTAJE  CONDICION OBSERVACIONES

Ing. Gladys Alekaiidra

INCUMPLIMIENTO DE FORMALIDADES (DESCALIFICACION): El
PAUCAR ESPINOZA expediente no fue presentado en el orden establecido en el numeral
VICTOR 22721284 00 NO APTO 4.5, literal B de las Bases, incumpliendo un requisito bajo

apercibimiento de descalificacion.

HUANUCO ALBORNOZ INCUMPLIMIENTO DE REQUISITO MINIMO: No acredita la
KATTIA YBETH 72845133 00 NO APTO experiencia especifica requerida por el perfil de puesto.

INCUMPLIMIENTO DE FORMALIDADES (DESCALIFICACION): El
VINCULA LORENZO expediente se encuentra foliado pero no firmado en la parte superior

JUAN JAIME 45750766 00 NO APTO de cada folio, conforme lo exige el numeral 4.5, literal B (12) de las
Bases (RDR N° 00273-2026), bajo apercibimiento de descalificacion.

GONZALES VARA
YULMA YOSHIA

INCUMPLIMIENTO DE REQUISITO MINIMO: No acredita la

45493323 00 NO APTO o . - )
experiencia especifica requerida por el perfil de puesto.
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ACUERDOS Y DISPOSICIONES DEL COMITE:

6.

10.

APROBAR los resultados de la Evaluacion Curricular del Proceso de Contratacion Administrativa
de Servicios CAS TEMPORAL N° 006-2026-DRE-HCO, en los términos expuestos en la presente
acta.

DECLARAR APTOS a los/las postulantes detallados en las secciones correspondientes, quienes
pasaran a la siguiente etapa de ENTREVISTA PERSONAL, programada para los dias 24 de abril
de 2026, segun el cronograma y las indicaciones que se publicé en el portal institucional.

DECLARAR NO APTOS a los/las postulantes listados en las secciones de "NO APTOS", quienes
quedan automaticamente descalificados del proceso de seleccion por las causales especificadas,
de conformidad con lo establecido en las Bases Administrativas.

DISPONER la publicacion de la presente acta y de la lista completa de postulantes APTOS en el
portal web institucional (www.drehuanuco.gob.pe) el dia de hoy, 21 de abril de 2026, a partir de
las 07:00 pm, conforme al cronograma establecido.

COMUNICAR que, segun el numeral X de las Bases, los postulantes tienen derecho a presentar
Reclamo contra los resultados de la evaluacién curricular el dia 23 de abril de 2026, en el horario
y forma establecidos. No procede impugnacién de resultados preliminares fuera de este plazo.

Siendo las 19:00 horas del dia 22 de abril de 2026, y cumplido el objeto de la sesién, se da por finalizada
la presente, procediendo los miembros del Comité a suscribir el documento en sefial de conformidad.

FIRMAS:
22/04/2026
. N /‘ 3 \
Sr. William G COPELLO QUINTANA Lic. Luis Alberto SOTO ALVARADO
Miembro Titular Miembro Titular
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