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ACTA DE SESIÓN DE ELABORACIÓN DEL CUADRO DE MÉRITOS FINAL Y DETERMINACIÓN DE 

GANADORES DEL SEGUNDO PROCESO DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

CAS TEMPORAL N° 001-2026-DRE-HCO – PREVAED 2026-II 

En las instalaciones de la Oficina de Planeamiento y Desarrollo Institucional de la DRE Huánuco (Oficina 

Nº 10 – primer piso), ubicada en el Jr. Progreso Nº 462 de Huánuco, siendo las 15:10 horas del día 24 de 

abril de 2026, se reunió el COMITÉ PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL CAS DEL 

PROGRAMA PRESUPUESTAL Nº 0068 "PROGRAMA DE REDUCCIÓN DE LA VULNERABILIDAD Y 

ATENCIÓN DE EMERGENCIA POR DESASTRES (PREVAED)" de la Dirección Regional de Educación 

Huánuco, convocado por su Presidenta, con el fin de llevar a cabo la elaboración del cuadro de méritos 

final del proceso.  

Siendo miembros del Comité:  

• Presidenta: Ing. Gladys Alexandra VISAG ARGANDONA – Directora de la Oficina de 

Planeamiento y Desarrollo Institucional. 

• Miembro: Sr. William Gustavo COPELLO QUINTANA – Responsable de la Oficina de Gestión de 

Recursos Humanos. 

• Miembro Suplente: Dra. Sonia BRAVO JARA – Especialista en Educación de la Dirección de 

Gestión de Servicio Educativo. 

ASISTENCIA Y VERIFICACIÓN: 

Se contó con la presencia de todos los miembros titulares del Comité. Se procedió a consolidar los 

resultados de las etapas de Evaluación Curricular (Acta N° 004) y Entrevista Personal (Acta N° 006), así 

como la absolución de reclamos (Acta N° 005) que ratificó los resultados previos. 

ORDEN DEL DÍA: 

Elaboración del Cuadro de Méritos Final, suma de puntajes y determinación de los postulantes ganadores 

de las 05 plazas vacantes de la convocatoria. 

DESARROLLO DE LA SESIÓN:  

La Presidenta del Comité declaró iniciada la sesión y procedió a la consolidación de los puntajes obtenidos 

por los postulantes aptos que superaron la entrevista personal. Se sumó el puntaje de la Evaluación 

Curricular (máximo 65 puntos) con el puntaje de la Entrevista Personal (máximo 35 puntos), obteniendo un 

puntaje total (máximo 100 puntos), conforme a lo establecido en las Bases Administrativas. Para las plazas 

con un solo postulante apto, se verificó que hubieran superado la entrevista para ser declarados ganadores. 

Concluida la consolidación, el Comité aprobó por unanimidad el siguiente Cuadro de Méritos Final y la 

designación de los ganadores: 

I. CUADRO DE MÉRITOS FINAL Y GANADORES POR PUESTO 

1. PUESTO: COORDINADOR REGIONAL EN GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES – PREVAED 

(CÓDIGO 000577) 

APELLIDOS Y 
NOMBRES 

DNI 
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

CONDICIÓN 

SABRERA CAQUI, 
MILAGROS ROSARIO 

41569504 37 33 70 GANADOR 

ACTA N° 007-2026-DREHUÁNUCO/CP-CAS-PREVAED-II 
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2. PUESTO: COORDINADOR LOCAL PREVAED – ESPECIALISTA EN GESTIÓN DEL RIESGO DE 

DESASTRES 

UGEL 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
DNI 

PUNTAJE 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

CONDICIÓN 

PACHITEA 
CABRERA SUAREZ 

EVELYN 
44463696 41 24 65 GANADOR 

HUAMALIES 
CALIXTO 

TARAZONA CATE 
GOLA 

42876823 45 27 72 GANADOR 

NOTA: No se presentaron postulantes aptos para las siguientes UGEL, por lo que las plazas quedan 

declaradas desiertas en esta etapa: 

• UGEL Huacaybamba (Código 000542)  

• UGEL Lauricocha (Código 000571) 

II. ACUERDOS Y DISPOSICIONES DEL COMITÉ: 

7. APROBAR el Cuadro de Méritos Final del Proceso de Contratación Administrativa del CAS 

TEMPORAL N° 006-2026-DRE-HCO, en los términos expuestos en la presente acta. 

8. DECLARAR GANADORES a los/las postulantes detallados en la sección anterior. 

9. ADJUDICAR LAS PLAZAS a los postulantes ganadores. Se convoca a los declarados ganadores 

al ACTO PÚBLICO DE ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, que se llevará a cabo el día 27 de abril de 

2026, a partir de las 08:00 hasta las 10:00 horas, en las instalaciones de la Oficina de 

Planeamiento y Desarrollo Institucional de la DRE Huánuco (Oficina Nº 10 – primer piso). La 

asistencia a este acto es requisito obligatorio para la formalización de la adjudicación. 

10. DISPONER que, una vez realizada la adjudicación, los ganadores deberán presentar la 

documentación necesaria para la suscripción de su contrato. 

11. DECLARAR DESIERTAS las plazas de Coordinador Local PREVAED para las UGEL 

Huacaybamba y Lauricocha, al no contar con postulantes aptos que hayan superado todas las 

etapas del proceso, debiendo iniciarse, un nuevo proceso de contratación para dichas plazas. 

12. DISPONER la publicación de la presente acta en el portal web institucional 

(www.drehuanuco.gob.pe) el día de hoy, 24 de abril de 2026, a partir de las 06:00 pm. 

Siendo las 16:00 horas del día 24 de abril de 2026, y cumplido el objeto de la sesión, se da por finalizada 

la presente, procediendo los miembros del Comité a suscribir el documento en señal de conformidad. 

FIRMAS:  

 

 

 

 

 

 

 

 

24/04/2026 

Ing. Gladys Alexandra VISAG ARGANDONA Sr. William Gustavo COPELLO QUINTANA Lic. Luis Alberto SOTO ALVARADO

Presidente del Comité Miembro Titular Miembro Titular

Dra. Sonia Bravo Jara
Suplente

https://www.drehuanuco.gob.pe/

